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中共长春市二道区东惠街道广德社区委员会

关于六届区委第五轮巡察整改进展

情况的通报

根据区委统一部署，2025年3月5日至2025年5月20日，区委第二巡察组对中共长春市二道区东惠街道广德社区委员会（以下简称“广德社区党委”）开展了常规巡察。2025年9月5日，区委巡察组向广德社区党委反馈了巡察意见。按照巡察工作有关要求，现将巡察整改进展情况予以公布。

一、党委履行整改主体责任情况

广德社区党委高度重视，社区党委书记作为第一责任人，牵头成立巡察整改工作领导小组，担任组长；党委副书记任副组长，居委会副主任、委员等为成员，明确党组织主要负责人、整改工作具体负责人及日常联络干部的职责与联系方式，构建“党委统筹、专人负责、全员参与”的整改工作体系。
（一）主要工作做法。
一是压实责任链条。严格落实“一岗双责”，社区党委班子成员按“分管领域无死角”原则，对分管领域整改情况承担连带责任；针对每项整改任务建立“一人一责、一事一账”清单，标注任务内容、整改标准及关键节点，确保责任到人、任务到岗。二是强化过程管控。定期梳理整改进度，对未达标的任务及时提醒并协调资源解决堵点问题；整改完成后，通过“居民反馈+实地检查”双重核验，防止问题反弹。三是突出常态长效。将整改与制度建设结合，针对学习、安全检查、扫黑除恶等重点领域，完善安全生产检查管理机制、扫黑除恶宣传机制等8项制度，推动整改成果转化为长效治理能力。
（二）主要整改成效。
一是党中央决策部署落实更深入，民生服务质效显著提升。在学习贯彻层面，“第一议题”制度全面落地，将其纳入固定议事日程，推动全体工作人员将学习成果融入事项办理、困难帮扶等实操环节，实现理论学习与服务实践深度融合。安全生产监管机制进一步健全，辖区商户及公共场所安全检查力度持续加大；“僵尸车”整治形成创新监管模式，建立“日常监督+专项检查+群众监督”的立体化监督体系，有效缓解停车难题；扫黑除恶宣传通过“线下交流+线上推送”实现全覆盖，同步完善宣传机制，社区安全稳定氛围更浓厚；英俊教师小区毁绿种菜问题彻底整治。二是群众身边问题整治更彻底，作风建设成果持续巩固。完成信息更新并规范张贴，居民可直接通过公示信息联系网格员咨询办事，诉求响应效率大幅提高。针对工作作风，工作人员责任意识与业务能力双提升。三是基层党组织建设更规范，党建引领作用充分发挥。在组织架构上，广德社区党委下设共9个党支部，其中5个党支部完成10个党小组划分。
二、巡察反馈重点问题整改落实情况
（一）关于聚焦落实基层治理政治责任情况方面。

1.深入贯彻理论学习要求。组织“两委”班子集中专项学习，学习后围绕“如何将讲话精神转化为社区治理举措”开展研讨，并进行自我批评，切实将学习成效转化为解决居民急难愁盼的实际行动；开展专题学习，学习习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神、习近平总书记重要讲话精神等内容，采用“领导领学+案例剖析”模式；全体社区工作人员通过学习“第一议题”及各类重要会议精神后，提升为民服务水平，精准对接服务，优化服务内容和方式。

2.严格落实民生工作。一是加强安全生产检查。向商户普及油烟排放对环境健康的危害，该商户已完成了油烟管道净化；社区建立健全了安全生产检查管理机制，持续加大对辖区商户及公共场所的安全检查和监管力度，共同为社区居民营造一个安全、稳定、和谐的生活环境。二是强化环境整治工作。在日常工作中持续加大日常巡查力度，持续强化对僵尸车的整治工作，实施常态化管控，坚持发现一辆、清移一辆的原则，并加大宣传力度，号召更多居民共同参与，维护良好的居住环境。
3.常态化开展扫黑除恶宣传活动。与居民面对面交流，耐心解答居民提出的疑问并通过居民微信群定期推送扫黑除恶相关宣传材料；健全广德社区扫黑除恶专项机制，打击震慑黑恶势力犯罪，铲除其滋生土壤，维护社会公平正义与长治久安。保障人民群众的生命财产安全，巩固党的执政基础，提升基层治理能力。通过讲座、新媒体等线上线下形式，持续强化宣传，全力维护社区和谐稳定，为居民打造安全、美好的生活环境。
4.强化履行职能责任。加强日常巡查辖区内毁绿种菜行为并加大查处力度。
关于聚焦党建引领基层治理情况方面。
1.严格执行政策制度。及时更新信息，将“三长”公示牌信息更新。居民通过“三长”公示牌信息直接拨打公示板上网格员的电话，咨询事项办理相关事宜等内容，使居民的疑问随时得到解答，办事更加便捷。
2.抓实工作作风建设。为困难家庭办理了低保，从根本上解决了其急难愁盼问题；工作人员多次参加业务培训和辅导，进一步提升了政策掌握水平和业务能力。
关于聚焦基层治理重点任务落实情况方面。

落实党建主体责任，根据现有党支部党员台账，包括党员人数、年龄结构、居住地等信息，明确划分出10个党小组；召开全体党员大会，由党支部书记宣布划分决定，明确了各新党小组的成员名单、组长职责。

三、下一步工作打算

聚焦“常治长效、务实管用”，紧扣社区党建、民生服务、制度执行等核心工作，结合辖区商户集中、老旧小区多、居民诉求集中的实际，制定以下可落地、可检验的举措，推动整改成果转化为基层治理实效。

（一）抓实理论武装，推动学用转化

每月固定1次集中学习，聚焦民生服务、基层治理、安全生产等贴合社区工作的内容，每次安排1名工作人员结合岗位分享实操举措，梳理形成学用转化清单，每月核查落实情况并纳入个人考核，杜绝“学用脱节”。

（二）聚焦民生实事，提升服务效能

深化“三长”联动服务，每半年更新公示牌信息，对居民反映的低保办理、环境整治等诉求，严格执行1日响应、3日处置、5日反馈闭环，每周汇总处置情况并在社区公示栏公示。

（三）健全长效机制，巩固整改成果

建立“周调度、月抽查”机制，每周召开调度会梳理重点工作进度，每月由社区纪委牵头抽查1项已完善制度的执行情况，限期整改并通报，严防问题反弹回潮。

欢迎广大干部群众对巡察整改落实情况进行监督。如有意见建议，请及时向我们反映。邮政信箱：二道区东荣大路万晟御水湾一栋；邮编：130000。


